郑州航院 土木建筑工程学院

研究工作室（位）使用管理办法（2017版）

（建议稿）

为充分利用学院现有科学研究设施资源，服务广大老师的科研教学工作，促进学科发展，针对09A（09B）楼研究工作室（位）的使用管理，制定本办法。

第一章  基本原则

第一条  研究工作室以学科建设和发展为中心，按照学科（范围）相关、统筹兼顾、业绩标准、周期调整、自由申请、鼓励团队、公平竞争、权责一致的原则，面向学院内教学科研岗老师，进行分配、使用。

第二章  服务（学科）范围

第二条  当期纳入研究工作室使用的房间，由学院根据学科发展规划和空余房间状况确定，分区域相对集中使用。

各区域研究工作室服务的学科范围为：

（1） 09楼A座3楼城规制图训练室附近的空余房间，服务的学科范围主要为建筑学与城乡规划学。

（2） 09楼A座其它空余房间，服务的学科范围主要为土木工程（含道路与桥梁工程、建筑工程、工程管理（造价））。

（3） 09楼B座的空余房间，服务的学科范围主要为环境科学与工程。
第三条  根据工作需要，学院另行筹措研究工作位（室），用于完成学科发展的特定任务（任务完成后即行取消）和供新引进人才培养期使用。新引进人才培养期满，考核合格者，可继续使用至下一轮工作位（室）分配；考核不合格者，取消工作位使用资格。
第三章  周期规则

第四条  研究工作室（位）以3年（一个学科建设期）为一个使用周期，进行定期循环分配、使用。

第五条  每个使用期结束前一个月，进行下一轮研究工作位（室）的申请和分配。

第六条  使用期内，学院可根据学科发展的需要、对房间用途进行适当调整。

第四章  分配规则

第七条  每名教学科研岗老师当期可申请1个研究工作位。

第八条  当期“土木工程”重点学科成员，根据本人申请及工作需要，可优先安排研究工作位。

第九条  按第八条分配后、剩余工作位的分配规则为：按“土木工程”重点学科方向，根据申请者前三年校内科（教）研工作量（总分值）的从高到低排序，给予研究工作位使用资格，并确定选择顺序。科（教）研工作量（总分值）以学院科研秘书的审核确认值为准。

第十条  当期申请者校内工作时间不足三年时，按照“（36×实有科（教）研工作量（总分值））÷实有工作月数”计算得到的校内科（教）研工作量（总分值）代表值参与研究工作位申请。

第五章  团队优先规则

第十一条  同一学科方向范围的老师可组团申请研究工作位（室）。

第十二条  组团申请时，申请者按团队内人均科（教）研工作量（总分值）进行并列排序。

第十三条  获得使用资格后，团队申请者优先选择工作位（室）；其余申请者，按分值大小排队选择工作位。

第六章  使用规则

第十四条  研究工作室按照“土木工程”重点学科方向和主要使用者的研究领域，设置研究室铭牌。
第十五条  每个独立的研究工作室，应由室内各工作位使用者推举1名老师作为责任人。由责任人向土木或环境实验中心办理工作室设施借用手续，其他使用者应服从责任人的管理。

第十六条  研究工作位（室）使用者应承担室内设施、环境的管理责任，遵守学校、学院和土木、环境实验中心的有关规定。违反者，除按相关规定承担责任外，将同时被取消工作位（室）使用资格。

第十七条  研究工作位（室）不再使用时，使用者应在3天内清理干净个人物品，并向土木或环境实验中心办理归还移交手续。

第七章  附则

第十八条  当期使用有学校科研流动工作室的老师，不再申请研究工作位。
第十九条  本办法从印发之日起实行，由学院党政联席会议负责解释和修订。

郑州航院 土木建筑工程学院

2017年12月×日

附件1：
“土木工程”重点学科成员与方向

	主要学科方向

名称
	序号
	姓名
	备注

	工程结构性能评价与防灾
	1
	李广慧
	有科研流动室

	
	2
	邓苗毅
	

	
	3
	刘  洁
	

	
	4
	栗  蕾
	有科研流动室

	
	5
	魏晓刚
	

	
	6
	张大英
	

	高性能土木工程材料与结构
	7
	牛俊玲
	环工

	
	8
	薛  茹
	

	
	9
	谢晓鹏
	

	
	10
	陶  贺
	有科研流动室

	
	11
	管巧艳
	

	
	12
	李见云
	环工

	
	13
	李  晗
	

	空港建设与环境保护
	14
	徐淑红
	有科研流动室

	
	15
	杨德钦
	

	
	16
	赵淑玲
	城规

	
	17
	李庆召
	环工

	
	18
	刘洪波
	

	
	19
	朱丽娟
	城规


附件2：
土建学院 研究工作室（位）使用申请表（2017年版）
	申请者
	学科（方向）
	16-17学年科（教）研分
	15-16学年科（教）研分
	14-15学年科（教）研分
	3年合计科（教）研分
	备注

	示例
	土木工程/土木工程建造与管理
	120
	110
	100
	330
	正常

	特例1
	土木工程/土木工程建造与管理
	100
	60
	20
	231
	不满3年，实有工作月数28个月

	特例2
	土木工程/土木工程建造与管理
	/
	/
	/
	/
	“土木工程”重点学科成员

	特例3
	/
	/
	/
	/
	/
	1年内新引进博士

	（团队）共    人，除“土木工程”重点学科成员    人外，人均3年合计科（教）研        分。

全部申请者签名：

   年   月  日

	学院科研秘书审核意见：

（团队）共    人，除“土木工程”重点学科成员    人外，人均3年合计科（教）研        分。

签名：                     年   月  日

	学院审批意见：

根据学院《研究工作室使用管理办法》（2017版），同意分配给         等   人、共    个研究工作位，使用期限为     年（一个学科建设期或培养期）。

签名：                     年   月   日


附件3：
土建学院研究工作室（位）借用登记表（2017年版）
	借用者姓名
	
	
	
	
	

	电  话
	
	
	
	
	

	借用房间号
	

	工作位位置
	
	
	
	
	

	期  限
	        年   月   日 —           年   月   日

	借用人承诺：

借用期间，遵守学校、学院的有关管理规定，承担室内设施、环境和安全管理的责任，以及所借用房间参与人的管理责任。
服从房间责任人             的管理。                                                         

借用人签名：

年   月   日

	学院审批意见：

签名：                   年   月   日

	借出时室内环境与设施状况：

地面：         墙壁：        门窗：       灯具：      空调：         

  桌子：         椅子：        柜子：       其它： 

责任人签名：           实验中心管理人签名：                   年   月   日

	归还时室内环境与设施状况：
责任人签名：           实验中心管理人签名：                   年   月   日
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